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AktiF und AktiF PLUS

Ubersicht: was bleibt? — was ist neu?

administrativ: nur noch 2 Kontaktstellen

— N

Arbeitsamt & Ministerium

Arbeitsamt = Front Office: Antragstellung, Uberpriifung und Erstellen
Bescheinigung an den Arbeitsuchenden

Ministerium = Antrag + Auszahlung Férderung sowie Kontrolle: der
Arbeitgeber erhalt den Zuschuss

- /
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AktiF und AktiF PLUS

Was ist die Rolle der Vermittlungsdienste?

- Jeder Vermittlungsdienst ist fur ,sein” jeweiliges Zielpublikum zustandig:
Koordination der Antrags- und Férderprozedur (auf Fristen hinweisen etc.)
vor, wahrend und im Anschluss an die Praktika oder Ausbildungs-
maf3nahmen,

- den zu vermittelnden Personen hinsichtlich AktiF und AktiF PLUS
(Vorteile, Auswirkungen, Prozeduren etc.) informieren und beraten,

- Idem an ,seine” Unternehmenskunden,

- Konkrete Hilfestellung bei der Beantragung der AktiF ( PLUS)-

KBescheinigung geben = u.a. Ausfiillen des Fragebogens. /
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Der ideale Ablauf vom Antrag auf Bescheinigung bis zur
Auszahlung der Forderung ...

/
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AktiF (PLUS): Ablauf Bescheinigung und Zuschuss

o—

|. n
Der Kandidat D§ A : 3 . -
rbeitsamt — er erhilt Bescheinigung
beantragt die = \ —

O

Bescheinigung / OStbelgien
.

— |
E der Arbeitgeber stellt . .
o den Farderantrag ﬂ

spéitestens innerhalbk von

o) 45 Tagen nach Einstellung ]
-l

Ministerium der Arbeitgeber
der Deutschsprachigen

erhalt die Forderung

die Einstellung erfolgt

-—

Bexcheinigung muss
spatestens 20 T nach Einstellung
beantragt werden

Gemeinschaft Belgiens |

v

Al

in seiner Bewerbung

-_
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er erwahnt diesen Yorteil
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AktiF und AktiF PLUS

4 Blickwinkel - 4 Szenarien:

- Arbeitsuchende

- allgemeine (alle belgischen Arbeitgeber) und

besondere Férderung (konventionierte/projektgebundene Arbeitgeber aus der
Deutschsprachigen Gemeinschaft)

- vorteilhaftere Férderung nach Ausbildung

- Sondersituation bei Vorschalt- und Integrationsmafnahmen (VIM) /

.
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Ich bin arbeitsuchend: wie erhalte ich die Aktif (PLUS)-Bescheinigung?

Antrag online oder pdf

00—

2\

O
Sn

Arbeitsamt
—_—

Karte abgelaufen?

':Zistl:na'lv‘:;inan6 ‘

Erhalt Bescheinigung

Vaorteil erwahnen!

P —_—

Gultigheit = 4 Monate!

4

der Arbeitgeber stellt

den Forderantrag

Ministerium
der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens

siehe Teil 2 der Bescheinigung

die Einstellung erfolgt
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Ich bin ein Arbeitgeber: wie erhalte ich den (allgemeinen oder besonderen) Zuschuss?

Arbeitsamt —
Ostbelgi ena N

VRN .

er besitzt oder beantragt die Einstellung erfolgt \J)
>

die Bescheinigung > % l I

Der Kandidat
bewirbt sich

spdtestens am 45. Tag
nach Einstellung

A 4

der Arbeitgeber stellt

den Forderantrag

Al i B Ministerium — O
<erhalt die Forderung der Deutschsprachigen | € §§ I—%ﬁ

Q Gemeinschaft Belgiens o
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Vorteilhaftere Forderung nach Ausbildung su. epu. ais. Lehre 1awM & Industrie):
wie beantrage ich die Forderung?

der Kandidat beantragt Bescheinigung
und libergibt sie dem Ausbildungsbetrieb

@HII'

die Ausbildung lauft > o .
(Y ||

il ‘a Unterzeichnung
Ostb e1g| en Ausbildungsvertrag

\\/
max. 20 Tage riickwirkend / die nahtlose Emstellung erfolgt

Giiltigkeit Beschengung mcht beachten!

&

der Arbeitgeber = Ausbildungsbetrieb

l

stellt den Forderantrag

Ministerium O | o—
der Deutschsprachigen | ¢—— g§
« Gemeinschaft Belgiens L%ﬂ o
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SDI’IdEFSitU atiDrl bEi VIM {CAJ, Dabei, _Frnur_-'-nllgnj;

wie beantrage ich die Forderung?

— der Kandidat beantragt Bescheinigung
— » || CONTRACT > |®
und tbergibt sie dem Ausbildungshetrich —_— die Auvsbildung beginnt (] 9
—_— (X
- Unterzeichnung < A

Auvshildungsvertrag

max. 20 Tage riickwirkend

Arbeitsamt =
l:)stbqta.llgiezrte

A

Einstellung erfolgt max. & Monate
- nach Ende VIM

ﬂrif."r‘ﬂkr}l‘! R{‘ﬁ(n’:{‘fr?fﬁ?ur?g r?i(l’?]’ .')L"ﬂ(n'.lfl,".ll |'.'I:i|},f(-r.ll ZH ﬂ{"gl'r.lr?
der VIM eine Aktif PLUS-Bescheinigung ausgestellt wurde (giiltig
bis 6 Monate nach VIM).

.s'-‘lr.l{]'(-.rr.l_f{]n'f:i neue Rr_’,-:(.'.l{"a-.lra-ﬂnr:-c_;l :f.p(:ir{"s."(-r:-s |!:l{"'£- ra-r:':!.n_h'rruh:_il .E!-(-{]r.ll'rn::lﬂ(-r:-" '

der Arbeitgeber
stellt den Farderantrag

Ministerium o—

. Q_ , |8
der Deutschsprachigen | <= l—% UE
Gemeinschaft Belgiens —|_| =
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AktiF und AktiF PLUS

Der Antrag: Fragebogen

Goremechat Bepons Ostbelgien O

FRAGEBOGEN AktiF (PLl S)

zum Erhalt der AktiF (PLU:

Diskras rur AKEF: snd ALSF FLUS
Eriza vom 25, September 2015

Dieser Fragebogen ermbglicht dem zustindigen Dienst des Arbeltsamts auf Grund der hier gemachten

Angaben eine verbindiche Einstufung in e jowcige Al oder A PLUS Kategorie, Di

ntrechends Bestatiomg heili ALLE (FLUS] Besthainigung. Se sarechian Argaen £rs seirins

r voletind snasgeboen, abichtichas Abgeben Falscher ot malosbndger Argeoan it chrafons.

Sex Abstzams dor Omutmrapaigen Gamsimcnafe ({0G) it S n Yeoohaimriade 43 £4700

Span, versrostet Ga m voriegerden FormJar sufgefinrcan, Se betreffanden

Duten, gendd don Beximmungen der Sl Datonshimverrineg vem 270206 mt it
immung: Gewdbrung Soss MUF (PLUS)Zses Ditsw Daten werden Somfals un das

o mr Sex o L 54700 Dameo
wetergsistar s,whw Soar Auskunftes und Sacchtgungerechis 1 Semg auf Ja Se beteffanden
Daten souie sin Besshwedercnt Weitere informationen artet das Arbetsams unter skt f@adae

Dax variagande Antragsformuisr kann nur dann Sngensmmen und sna wetsrs Searmstung amigiont

rste, wane sl Butrien ySiSands BuSafUt ued S angefidensn Mazneems segefis ted
Unvoiistindige und unichtge Argaben flhren zur Abshnung der AMF (PLUS)SBessherigung Das
Nazhrsionan van Ssiagen stront gassttar

1. Angaben zu Ihrer Person

Hame, Vornsme

Hiss i -

Emsi-Adresse: @

Siersti S

ich verfige uber folgende Abschiusszeugnisse oder werde diese in den kommenden
3 Monaten erhalten (Mshrfachnennung méglich}:

O Primarschule 0O Mitteschule

O Abitur DO Bachelor/Geadussikandidatur O Master/Lizenz

O Geselen: 0O Meisterbriaf

D einnart Dislom, Gisishsteiung in Ssigien erhaiten: [lje = siese Kepie beifigen

0 enders:

cl

Ostbelgien'

Waren Sie in den letzten 24 Monaten bei einer anderen Arbeitsverwatung in Beigien ais

(PN e Sie o 2 B drce mic Siecen orsumen bei

Sindfwaren Sie bei sinem GSHZ eingetragen und erhaiten dort sine finanzicle Unterstitzun
{englesenungsankommen oder Sozishife) oder waren 1 dner Artcel 8067-Mabnanme
beschati

Oie = b
er Art dar Unterssiemung ke

Sind Sie bei der Dienststelle fir Selbsthestimmtes Leben (DSL) eingetragen?
O

Sind Sie zusstzich zur Eintragung beim ADG beim Landesinstitut der Sozishersicherungen fiar
Selbstandge (Lisvs) angetragen?

Ojeals 0 mit gleichzeiti Bezug von it -
Oje2s 2nd i

O je im Rehmen des .Sprungbretts zur Sebstindgkst”

Erhaiten Sie momentan (aber Ihre adi vom LIKIV {L
fiir Kranken- und Invalidenversicherung)?

0= >

ristzan 24 Momare bat

Verfigen Sie Gber eine von enem LFATONEM-Arzt znerkannte, verminderte und dauerhafte
Arbeitsfahigksit von mehr als 33%7

DJe 3 bicze figen Sie sine Saccheinigung der Dehirde bef

Sind Sie bei der Persenen mit i des Foderalen O
Disnstas Sozisle Sicherheit (FOD) eingetragen und verfugen Gber sine Bewiligung von sozislen
und steuerlichen Vorteilen?

Oje # bisze figen Sis sine Bescheinigung der Behirds bef

Erfilllen Sie die medizinischen Bedingungen, um Anspruch auf sine Beihilfe zur Ersetzung des
Eink ine im der =

erhaten?
D2 2 sitse figen Sis sine Bascheinigung der Bk ards saf

Weren oder sind Sie sl bei siner beschi oder sorislen
Werkstatte beschafgt?
Oja = bices figen Sie sine Kopie des Arbsicsvertrages bei

OsthelgienD
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AktiF und AktiF PLUS

Haben Sie eine geistige oder kirperliche Einschrankung von mindestens 66 % und ergffnet
dies inen Anspruch auf eine erhd i

D2 9 bitte Figen Sie eine Bescheinigung des FOD be

Beherrschen Sie weder die deutsche, noch die franzasische Sprache und verfiigen iber eine
Bescheinigung (2B ELAO-Test), die das Nicht-Erreichen des Niveaus Bi gemif den

i i fir Sprachen in Deutsch oder Franzdsisch
bestatigt?

Oja 9 bitte Figen Sie eine Beschemigumghei

Erziehung meir um_mich in einer Situation der Abhingigkeit und der

5 i B i & i of
dem Arbeitsmarkt wizdereingiiedern.
O
Wohnen Sie im EU- sind eir L aftigter {lhre
letzte Arbeitsstelle war in Belgien) im Sinne der Verordnung (EG] Nr. 883/20047
Oz  bitt= figan 5 " i far Eintragung als ni i

it der, qusgesbelt von der andigen Eehdrde fres des, bei.

kch bin Gber 50 Jahre alt und erklire auf Ehrenwort, dass ich meine letzte vorherige
i [ letzten 12 i foigendem Grund verloren

habe (bitte ankreuzen}:

O veriarers Aroe tsstele 2 Fgrund & ner Curd gung dursh Jn letoten Arbe tgeber

Mighg-VariE res bafr =
O amticn s undoder ache Grinde:
O =eercgung Sebsmmindigiet infoige sines Conkurses

Liegen in den letzten 24 Monaten ihrer Eintragung beim Arbeitssmt (oder bei der zustandigen
Behirde eines anderen Teilstaates) Zeitrfume von Haft- oder Gefangnisstrafen?

s, vom___i___i20 bimzum__f_ /20,
Haben Sie Ihre vorherige Arbei auf i
im ines Konkurses, i verloren
a5 0 undch bin m Besitz siner durch das L) Umgtrictur "
= Ostb clgimo

Hat bei ginem it it hat die Ausbildung
720 £ 88, Intusive.sse mttwstitzs Larsy 0Ger i Merschalk - und IntegrationsmaBnahme
lberaits bagonnen?

Ozem f__izm bei Fesem Arbeitgeter

Mame, Adrasza:

3. Dem ADG vorbehalten

Bemerkungen:

2. Einverstandniserklarung

Sie echaiten nun suf Grund der von lhnen gemachten Angaben die AktF (FLUS)-Bescheinigung,
Sz ginem potentelen Arbstosber daz Amvecht auf Vartele m Rahmen der AE (PLUSH
“artele zusichert. Diese escheigung st 4 Monate ab Ausstellungsdatum giity.

Daz Crigngl deser AkF (PLUSH-Bsssheinigung wird nur smmaly srtelt und it in der
Sewsrbungrchase fir fre perarichen Unterlagen bestmmt Sx solte rur sic Kape n
Zewerbungruntedagen wetergeraicht werden im Falle siner Dnstellung leiten s'e das Original
der AkF (PLUS)-Sescheinigung an den Arbeitgeber weiter, der mit dem I Ted der
Eercheinigung S8 Farderung baim Virterum der Deutrchrprachigen Gameinschaft beantrage.

Euartusiie Dupficats kSnnan nur von hnen Ghar kG ass be angafordart warden.

Falls e Cuttigketsdauer der Bescheinigung sbgelaufen it kinren Se Uber www adsbe ine
reus Besthenigung brantragen, insofern Se e Sedngungen wettertin afildn

Durch das Ausfillen und Unterzeichnen des Fragebogens eridiren Sie
- den Zweck des voriegenden Antrags verstanden und

- S Ditersch = haben und
- dmss e voriegende Erdirung sufrichtig und volstandig st

Datum__/__ /20,

Gelesen und genenmigt (bitte handschrftich sinfugen)

O de AktF (PLUS)-Krterien ©ind nicht erfllic. Segrindung:

T der Antrag konnte riont besros et warden, wel

D falgands Seschengung Fizhe beigeflge st

O anderer Srund

Untarscheft des Antragsteliers

(=]

s Ostbelgien

Fir et o v Do ot Bwan i Tt

Diatum Untarscheft des Mitarbeters

Arbeitsamt
Ostb elgien0

o

e 6siu E]gim
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AktiF und AktiF PLUS

Auswirkungen auf Zusammenarbeit mit ADG:

\_

Zugangskriterien sind komplex! 5seitiger Fragebogen

ADG als Front Office kennt nicht alle Elemente, z.B. aus unserer Datenbank
daher: Antragsformular online (e-ID) = BEVORZUGT (ab 2019) bzw. pdf interaktiv
bzw. Papierversion als Download auf ADG-Seite wwwaktif.adg.be

Nur Antragsformular UND dazugehoérende Belege = kompletter Antrag
Beachtung DSGVO, deshalb ...

.. macht NUR der Arbeitsuchende verbindliche Angaben, liefert dazu die
erganzenden Bescheinigungen und unterschreibt das Antragsformular

.. kann er ein Duplikat der Bescheinigung anfragen (Email an aktif@adg.be) und
erhalten

Situationseinschédtzungen vorab nicht mdéglich: verbindliche Auskinfte nur nach

Erhalt des Fragebogens
Rigorose Einhaltung der Antragsprozedur: keine Belege = keine Bescheinigung! /

Arbeitsamt
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AktiF und AktiF PLUS

Auswirkungen auf Zusammenarbeit mit ADG:

- Empfehlung: AktiF (PLUS)-Bescheinigung proaktiv beantragen - regelméaBig
erneuern (auBer wahrend Ausbildungs- und VI-MaBnahmen).

- Verordungsrechtliche AusbildungsmafBnahmen (zB. IBU, EPU, AiB, Industrie- und

mittelstandische Lehren via IAWM, TZU) und VI-MaBBnahme = Sonderfalle:

a. bei verordnungsrechtlichen AusbildungsmaBnahmen: wenn Bescheinigung VOR
Beginn der Maf3nahme vorliegt (bzw. Fragebogen muss dem Arbeitsamt zeitig =
spatestens 20 Kalendertage nach Ausbildungsbeginn vorliegen), dann muss der
Arbeitsuchende nicht erneut beim Arbeitsamt vorstellig werden, um eine neue
Bescheinigung zu beantragen. Es kann eine nahtlose Beschaftigung beim selben
Arbeitgeber erfolgen!

b. wenn bei Teilnehmern der VIM vor Beginn der VIM eine AktiF PLUS-Bescheinigung

vorliegt (gilt nicht fur AktiF), bleibt diese auch bis zu 6 Monaten nach Abschluss der
\ VIM gltig! /

Arbeitsamt
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AktiF und AktiF PLUS

Auswirkungen auf Zusammenarbeit mit ADG:

- Mehrwerte:
a) ,vorteilhaftere" Férderung bei AusbildungsmafBnahmen + nahtloser Einstellung
b) keine erneute Eintragung beim Arbeitsamt notig

- Falls AktiF zu Beginn der VIM = neue Bescheinigung bei Einstellung erfragen!

- Genaue Informationen an jeweilige Kunden (Arbeitnehmer und potentielle
Arbeitgeber).

- Ubergangsregelungen fur die AusbildungsmaBnahmen + VIM bei
Start = 2018 oder frither und Ende = 2019 und spéter.

Arbeitsamt

der Deutschsprachigen . a
Gemeinschaft Belgiens 15 Ostbelgl en
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AktiF und AktiF PLUS

Bescheinigung

Teil I (Vorderseite):

Angaben zum Arbeitnehmer

Arbeitsamt
der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens

BESCHEINIGUNG AktiF (PLUS)

Ostbelgienﬁ

s e u
vom 35, Saptambar 3015

Teil 1: Angaben zum Arbeitnehmer

Das Arbsitsamt der Deutschsarachigen Gemsinschaft bescheinigt hiermit, dass

Irma Holfechein.

Wolke 7

4770 Himmelhzusen
Mationairegisternummer: 740715 324 08

Bescheinigung Nummer: 190225-xx-xxxxxx

amX[__ /20 __ dieBedingungen fir nachstehends Kategarie arfilt.

0 AktiF
O AktiF PLUS

Diese Bescheinigung hat sine GOlgkst vam X1 7 _ 7 20 bis /720

sinzchlisBlich.

Dz wartedite o mtiedgen Disest der Arstmeter a0 Gried da vom Caddsten gesgien

Argates armalt T owrde b e Saartagueg dar AR L igurg ioar de erat urd

Faf den s Droamiccen gecssen Vistws fomatonsn e Aramndieg ot AR i o den
N T aF dar Scms Vietes et des Armtmet et

sefices Anfrage an scBeczoe

Datum __ /720 Unterschrift des Mitarbaitars

Arbeitsamt

der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens
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AktiF und AktiF PLUS

—— o ——— .

Ostbelgien

Bescheinigung

Teil 2: Forderantrag - Angaben zum Arbeitgeber

Informationen zum antragstellenden Arbeitgeber

[ —
Geschaftsfinrer

Kontzktperson

Strafs, Hsusnummer

PLZ und Ort

Unter

Kontonummer {IBAN)

Parititische Kommission

Teil II (Ruckseite): e

Webseite

Foérderantrag - e Ermessmeies e =—NUR Teil I +Teil II
o nach giner 1BU {individusllen Ausbildung imUnternshmen via Arbsitsamt) oder
durch den Arbeitgeber auszuftllen

EPU (Einstiegspraktivum vis Arbsitsamt) oder .
8 [ang e i Dl o St ez Lisen) odr = kompletter Férderantrag!
nzch siner mittelstandischen Lehre (viz (AWM) odar

nach giner Industrielehre.

Baginn Ausbildung: i 120,

aao o

o nachsiner Teilnzhme in siner Integrations- oder Varschaitmalnzhme
Beginn MaBnahme: i/ r20

im Rehmen siner knnventianisrien Stele (oksle Bendrden)
im Rshmen siner projektgebundenen Stelle (VaGk Mummer der Zussge:

a

a

a

in keiner der 0.9, Kategarien

* bitts sinan dsn Balag [Ausbidy odar Tsinahmsbsschsinigung)
hinzufigen

Datum Unterschrift

Hinweis: Abgeben folscher ode Sndiger Angaben ist strafbar.

Datum Arbeitsantritt
Aufgsbenberach/FuncEan

Einsstzart fals chweidhend vomag.

Bitte den volstindigen Antrag an erbst@dgey be senden

Arbeitsamt

der Deutschsprachigen . a
Gemeinschaft Belgiens 17 Ostbelgl en
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AktiF und AktiF PLUS

Diese AkiiF (PLUS)-Bescheinigung git fir jede Einstelung, die wihrend ihrer Giltigksitsdauer

L stattfindet und sttestiert dem auf Seite 2 besntragenden Arbeitgeber den Anspruch suf die
esc elnl qunq genannte Farderung. Die Hahe der sktuelen Farderung und weitere Informationen finden Sie

unter diesem Link sktif adq be

‘Wahrend der Gultigksitsdauer dieser ALtF (PLUS}-Bescheinigung kénnan Sie im Rashman der AktF
{PLUS}-Férderung singestellt werden. Zeigen Sie sine Kopie der vorliegenden Bescheinigung, wenn
Sie sich um sine Arpstsstele bawarben Wenn Sie singestelt wardan, geben Sie vorisgendss
Originaidacument lrem Arbaitgeoer 20,

Der Arbsitgeber raicht zum Erhzlt des Zuschusses das sndigs Farmulzr
und Férderantrag Teil 2) beim Ministerium der D i - 3
Beschiftigung, Gosnsrisads 1, 4700 Eupsn oder arost@dasyoe sin

Teil1

Wenn die Gultgksitsdsuer threr ALHF (PLUS)-Bescheinigung abgelsufen, aber noch keine
Einstelung arfoigt ist, k3nnen Sie ine neus Beschainigung besntragen. Wann Sie die Bedingungen
noch erfillen, erhalten Sie eine neue AktiF (PLUS)-Bescheinigung.

AktiF (PLUS) ist anwendbar, gleichgilti welches die Art des Vertrages ist (befristeter oder
unbefristeter Arbettsvertrsg, Ersstzsrbstsvertrsg, ) sofern & zich um sinen schriftichen
Aroeitsvertreg gemzd den Bestimmungen des Gesetzes vom 3. Juli 1978 Uber Arbeitsvertrige

hendet.
s Der Antrag suf AktF (PLUS)-Farderung wird spitestens am 45 Tag nach Beschiftigungsbeginn
e'l e em Ministerium sngersicht. st diese Frist verstrichen, kenn der AKEFIPLUS)-Vartel nicht mehr
—_ = gewshrt werden

7 m 7 Hinweiz: die vorfegands Beschainigung verfert fhee GOitgkst nzch Ablzuf dee uf Sote 1
Praktlsche IﬂfOT‘ ationen erwsnnten Gultigksitsduer oder sb dem Zstpunkt, sb dem sine Enstelung erfolgte und der

Arbsitgener die Vortsie in Anspruch nimmt.

AlctiF{Plus): Ablauf B ini und Zuschuss

| J‘C!ms::.l.:nmtt.\lgieno
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AktiF und AktiF PLUS

Bescheinigung:

GUlt]ng]t 4 Monate (Ausnahme = siehe Sonderfalle Ausbildung und VIM)

2 Teile:

- L Teil: bescheinigt dem Arbeitsuchenden verbindlich den Zugang zur AktiF
bzw. AktiF PLUS-Foérderung

- 1L Teil: der Arbeitgeber bestimmt auf dem Foérderantrag auf Grund seines
,Profils” die Hohe und Dauer des Zuschusses

. /
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Hinweis:

Die LSS-ErmalB3igungen

JAltere Arbeitnehmer U55¢

und /oder

,Erste Einstellungen (1. bis 6. Arbeitnehmer)*

bleiben bestehen und sind kombinierbar mit einer AktiF (PLUS)-Férderung

\_ /
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Betridge LSS-ErmaBigungen ,iltere Arbeithehmer U55“

bei Vollzeitbeschaftigung - mindestens 27,5 % Arbeitszeit - Verdienstobergenze 13.942,47 € brutto/Trim. — ,Privatsektor” (Ausnahmen
PK)!

ErmaBigung pro

Alter Arbeitnehmer

Trimester
Ab 55 300 €
56 bis 58 400 €
59 bis 61 1000 €
62 bis 65 1500 €
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Betrédge LSS-Erméafigungen ,Erste Einstellungen” (1. bis 6. Arbeitnehmer)

Arbeitnehmer

ErmaBigung von max. Dauer in Trimester

bei Vollzeitbeschaftigung — mindestens 27,5 % Arbeitszeit - Verdienstobergenze 13.942,47 € brutto/Trim.

/

1. KEINE Basis-Abgaben
1.550 € 1. bis 5.
2. 1.050 € 6. bis 9.
450 € 10. bis 13.
3.1 4, 5 oder 6. 1.050 € 1. bis 9.
\ 450 10. bis 13.
Arbeitsamt
der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens 22

Ostbelgiena



Arbeitsamt

der Deutschsprachigen
Gemeinschaft Belgiens

Ostbelgien%

AktiF und AktiF PLUS

=
—

Hinweis:

Weitere Versammlung

\_

- Extra-PP technische Aspekte (Punkt fur Punkt Fragebogen +
Bescheinigung erklart)

- Termin: Ende November 2018, vormittags

Interesse an der Teilnahme?

mm) EMail an aktif@ada.be

/
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Kontakte .

‘ Arbeitsamt
APe | Ostbelgle
Iris HEINEN Tt

Christiane TERREN
Fachbereichsleiter: Stephan PLATTES

Postadresse: Vennbahnstral3e 4/2, 4780 St.Vith
Telefon: 080/28 00 60

Email: aktif@adg.be

-
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

/
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