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Rundschreiben an die Arbeitgeber im nichtkommerziellen
Sektor, die AktiF-Personal beschaftigen

In Kopie an den Wirtschafts- und Sozialrat und an das
Arbeitsamt der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Eupen. 99 jan. 2021

Ihr Zeichen:
Unser Zeichen: FboBESCH.KaSch/32.04-06/21.75- ABM 093
Thr Ansprechpartnerin ist Katja Schenk, Tel. +32 (0)87/596 497, katja.schenk@dgov.be

AktiF- und AktiF PLUS-Beschéftigungsforderung
Corona-MaBnahmen

Sehr geehrte Damen und Herren,

vor dem Hintergrund der weiter angespannten sanitaren Lage und der damit
einhergehenden eingeschrankten Aktivitaten in zahlreichen Sektoren méchten wir
den VoG erneut die Moglichkeit anbieten, die Einstellungsfrist fiir vakante
projektgebundene Stellen zu verlangern.

Diese Moglichkeit bestand zuletzt in Anwendung des Rundschreibens ABM 088 bis
31. Dezember 2020.

Folgendes ist zu beachten:

= Durch vorliegendes Rundschreiben verlangern wir die Einstellungsfrist jeweils um
6 Monate.

= Um von der Verlangerung der Einstellungsfrist zu profitieren, bitten wir Sie, 6 bis
3 Wochen vor Ablauf der Einstellungsfrist einen formlosen Antrag per Mail an
folgende Adresse zu senden: arbeit@dgovbe.
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= Die Mdglichkeit der Verlangerung der Einstellungsfrist wird bis einschlieBlich 30.
Juni 2021 gewéhrt.

= Das bedeutet, dass die Arbeitgeber bis spatestens 30. Juni 2021 eine
Verldngerung der Einstellungsfrist um maximal 6 Monate beantragen kénnen.

Falls Sie Fragen zu diesen MafBnahmen haben, kénnen Sie sich gerne an die
Mitarbeiter des Fachbereichs Beschéaftigung wenden:

Frau Oksana Garifulina, arbeit@dgovbe, (Tel. 087 / 596 496)
Herrn Damian Kedziora, arbeit@dgovbe, (Tel. 087/876 745)
Herr Dany Meessen, arbeit@dgovbe (Tel. 087/596 482)
Frau Katja Schenk, arbeit@dgovbe (Tel. 087/ 596 497)

Mit freundlichen Grilf3en

B ———————

Isabelle Weykmans
Ministerin

Anlagen
Tabellarische Ubersicht der aktuellen Corona-MaBnahmen in der Beschaftigungspolitik.
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Ubersicht der aktuellen Corona-MaBnahmen in der Beschéaftigungspolitik
zugunsten des NKS

Corona-MaBnahme AktiF-Stellen im Projektgebundene | Erlauterung
Bereich der Stellen
allgemeinen
Foérderung
Bezuschussung von Ja, Ja, = Aktuell bis
Ausgleichszahlungen - Belege beim FB | & Belege beim FB 51.03.2021
seitens Arbeitgeber des Beschéftigung Beschaftigung
NKS zugunsten von einreichen einreichen
Mitarbeitern in (arbeit@dgovbe) | (arbeit@dgovbe)
zeitweiliger
Arbeitslosigkeit
Verldngerung der >/ Ia, => bis spéatestens
Einstellungsfrist 3 um 6 Monate 30.06.2021
= Antrag jeweils
6-3 Wochen vor
Ablauf der Frist
Verlangerung der Ja 7 wenn Ausbildung
Ubernahmefrist nach zwischen
Ausbildung (mit Blick auf 13.03.2020 und
vorteilhaften Zuschuss) 19.04.2021 endet
Verdopplung der AktiF- Ja, fur alle Ja, fur alle Ab 01.07.2020 bis
und A!ftiF PLUS- Einstellungen Neueinstellungen | 30.06.2021
Zuschilsse ab 01.07.2020-
30.06.2021
4%-Erhohung der AktiF- Ja Ja Einmalig zum
und AktiF PLUS-Zuschiisse 01.01.2021
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